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AVVISO SELEZIONE PERSONALE INTERNO ED ESTERNO PIANO SCUOLA ESTATE 2021 
  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
  

VISTO  il D. L.vo n. 165/01 e ss. mm. ii. Recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni pubbliche; 

VISTO  il D.I. n. 129/18 Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;  

VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA la nota del  MI prot. n. 643 del 27/04/2021; 

CONSIDERATA La realizzazione di attività rivolte agli alunni delle scuole primarie e secondarie per il periodo 

dal 14 giugno al 9 luglio 2021; 

VISTO il D.L. 22 marzo 2021, n. 41 (art. 31, comma 6): attività volte a potenziare l'offerta formativa 

extracurricolare, il miglioramento delle competenze di base, il consolidamento delle 

discipline, la promozione di attività per il recupero della socialità, della proattività, della vita 

di gruppo degli studenti nel periodo che intercorre tra la fine delle lezioni dell'anno scolastico 

2020/2021 e l'inizio di quelle dell'anno scolastico 2021/2022 e a seguire 

VISTE  le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto di approvazione del Piano Scuola 
Estate 2021; 

VISTA la formale assunzione nel P.A. 2021 del finanziamento destinato alla realizzazione di tali 
attività; 

CONSIDERATO   che le risorse risultano insufficienti rispetto all’attuazione delle attività; 

CONSIDERATO il contributo a carico delle famiglie per il periodo dal 28 giugno al 9 luglio 2021; 

CONSIDERATA La necessità di reperire risorse interne ed esterne per la realizzazione delle attività nel 

periodo dal 14 giugno al 9 luglio 2021; 

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso  
  

COMUNICA 
che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno ed esterno da impiegare per 
la realizzazione delle attività del Piano Scuola Estate 2021. 
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Art. 1: Attività e compiti delle Figure richieste   

L’attività e i compiti delle due figure esperte sono definiti dalla nota n. 643 del 27/04/2021: attività volte a 
potenziare l'offerta formativa extracurricolare, il miglioramento delle competenze di base, il 
consolidamento delle discipline, la promozione di attività per il recupero della socialità, della proattività, 
della vita di gruppo degli studenti nel periodo che intercorre tra la fine delle lezioni dell'anno scolastico 
2020/2021 e l'inizio di quelle dell'anno scolastico 2021/2022 e a seguire.  
Le figure richieste sono: 

 n. 04 figure di personale per la fase 1 (dal 14 giugno al 25 giugno 2021); 

 n. 15 figure di personale per la terza settimana (dal 28 giugno al 2 luglio 2021); 

 n. 12 figure di personale per la quarta settimana (dal 5 luglio al 9 luglio 2021); 
 
Art. 2: Requisiti per la partecipazione e procedure di selezione  
I partecipanti alla procedura dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti minimi: 

 assenza dei motivi di esclusione, di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016; 

 cittadinanza italiana o di Stato membro dell’Unione Europea; 

 età non inferiore a 18 anni; 

 godimento dei diritti civili e politici; 

 non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione, né trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità; 

 assenza di condanne penali e/o di procedimenti penali in corso che precludano la costituzione del 
rapporto di pubblico impiego; 

 idoneità fisica all’impiego che consenta di seguire gli alunni nella lettura, scrittura, calcolo e attività di 
psicomotricità; l’Istituzione scolastica si riserva di richiedere certificazione medica di idoneità ai vincitori 
della selezione in base alla normativa vigente; 

 I cittadini degli Stati membri dell’UE, oltre ai requisiti indicati, devono: 
- godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o provenienza; 
- essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti per i cittadini della Repubblica; 
- avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della 
domanda di partecipazione.  

  

Art. 3: Soggetti ammessi 

Sono ammessi a partecipare alla procedura i soggetti interni ed esterni con le seguenti capacità tecniche e 
professionali: 

A. I titoli di studio per l’accesso al profilo professionale  

 Diploma di laurea in Pedagogia; 

 Diploma di laurea in Scienze dell’educazione; 

 Diploma di laurea della formazione primaria; 

 Laurea Vecchio ordinamento, Laurea Magistrale, Laurea Specialistica che dà accesso alle classi 
di concorso previste per gli insegnamenti dei diversi ordini di scuola. 

In mancanza del titolo di accesso richiesto, hanno titolo a partecipare gli aspiranti che abbiano prestato 
almeno 3 anni di servizio (per anno si intende almeno 120 giorni) in posti corrispondenti al profilo 
professionale richiesto e siano in possesso del diploma di maturità specificato: 

 Diploma di Scuola Magistrale o Diploma di Maturità Magistrale conseguiti al termine di un 

corso di studi ordinario;  

 Diploma conseguito al termine di un corso sperimentale a carattere pedagogico-sociale, 

triennale o quinquennale per la Scuola Magistrale, quadriennale o quinquennale per l’Istituto 

Magistrale;   

 Diploma di Maturità (5 anni) di Liceo Socio-psico-pedagogico;   

 Diploma di Maturità (5 anni) di Scienze Sociali;  

 Diploma di Maturità (5 anni) di Scienze della Formazione;   

 Diploma di Maturità (5 anni) di Dirigente di Comunità;   



 Diploma di Maturità (5 anni) di Tecnico dei Servizi socio-sanitari;  

 Diploma Professionale (5 anni) di Tecnico dei Servizi Sociali;   

 Diploma di Maturità (5 anni) di Assistente per le Comunità Infantili; 

B. Esperienza documentata nel settore. 

     

Art 4: Attribuzione degli incarichi  
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite incarico ad personam.   
Ciascun incarico decorrerà dalla data di sottoscrizione della lettera di incarico fino al 09 luglio 2021. 
Il compenso sarà liquidato ad effettiva erogazione dei fondi e in misura proporzionale ai finanziamenti 

ricevuti.  

Le attività da retribuire dovranno risultare da un apposito registro delle firme che attesti l’impegno orario. 
L’attività svolta sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.  

  

Art 5: Presentazione delle domande di candidatura  
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 11 giugno 2021, 
compilando il modulo predisposto. 
 

Art. 6: Trattamento economico  
Il compenso da corrispondere per le ore di attività effettivamente prestate, omnicomprensivo di qualsiasi 
onere fiscale, spese, IRAP, IVA e di altre trattenute di legge, è fissato in € 16,28 all’ora. 
Le ore prestate dal personale interno eccedenti le 3 ore giornaliere saranno retribuite secondo le misure 
previste dalle tabelle CCNL- comparto scuola. 
Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà liquidato previa 
presentazione di una nota di debito accompagnata da un registro di presenza, a rendicontazione finanziaria 
approvata, previo accreditamento dei fondi da parte dell’Amministrazione Centrale.  
  

Art. 7: Rinuncia e surroga  

In caso di rinuncia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria. 
  

Art. 8: Trattamento dei dati personali  
Ai sensi del GDPR 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Istituto 
Comprensivo “Cesare Battisti” di Cogliate per le finalità di gestione della selezione. I medesimi dati 
potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo 
svolgimento della selezione o alla posizione giuridico-economica del candidato. L’interessato gode dei diritti 
di cui al citato D.Lgs. 196/2003, così come modificato dal Dlgs 101/2018 (vedi informativa allegata).  
  

Art. 9 Pubblicizzazione  
Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’Albo on line e nell’apposita sezione del 
sito dell’Istituzione scolastica all’indirizzo web www.iccogliate.edu.it in ottemperanza agli obblighi di legge 
ed agli obblighi di pubblicità.  

 

Art. 10 Disposizioni finali  
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni previste dal 
disciplinare relativo al conferimento dei contratti di prestazione d'opera e le linee guida richiamate in 
premessa, nonché, per quanto compatibile, la normativa vigente in materia di concorsi pubblici.  
  

  

Cogliate, 8 giugno 2021               
 
  

Il Dirigente Scolastico 
 Gabriella Zanetti 

firmato digitalmente ai sensi del D.L.vo 82/2005 aggiornato al D.L.vo 217/2017, art. 1, comma 1, lettera s. 
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